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Jer

Regulamin rekrutacji
do

Gimnazjum nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi im. Adama Mickiewicza

w Zgierzu

1. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie
przeliczania na punkty poszczegolnych kryteriow uwzglednianych w postepowaniu
rekrutacyjnym, sktadu i szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnych, szczegotowego tryby
i terminow przeprowadzania postepowania  rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupetniajgcego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1942).

2. Zarzgdzenie Nr 4/ 2016 tLodzkiego Kuratora Oswiaty z dnia 21 stycznia 2016 roku
W sprawie  ustalenia  terminéw  przeprowadzania  postgpowania  rekrutacyjnego,
postepowania uzupelniajgcego, a takze sktadania dokumentow do klas pierwszych na rok
szkolny 2016/17 do publicznych gimnazjow, publicznych szkél ponadgimnazjalnych, szkot
policealnych oraz szkét dla dorostych w wojewodztwie todzkim

3. Uchwata Nr XIV/194/15 Rady Miasta Zgierza z dnia 26 listopada 2015 r.

4. Ustalenia Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej.

§1
ZASADY POSTEPOWANIA

1. Kandydaci do klas pierwszych sktadaja dokumenty w sekretariacie Gimnazjum nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi im. Adama Mickiewicza w Zgierzu

2. Dokumenty wymagane przy ubieganiu si¢ o przyjecie:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

Zgloszenie (jesli dziecko zamieszkuje w rejonie gimnazjum) lub Wniosek (jesli dziecko
zamieszkuje poza rejonem gimnazjum). Druki Zgloszenia i Wniosku dostepne sa
w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej szkoty - http://www.gim3.miasto.zgierz.pl
aktualne zdjecie legitymacyjne;

swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej — oryginat;

zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu po klasie VI — oryginat;

posiadane dokumenty potwierdzajace dostosowanie form i metod pracy (opinie lub orzeczenia
poradni psychologiczno- pedagogicznej);

zaswiadczenia stwierdzajace uzyskanie przez kandydata osiagnig¢ w konkursach wiedzy,
artystycznych i zawodach sportowych w klasach 1V- VI szkoty podstawowej — dotyczy
kandydatoéw spoza rejonu.



http://www.gim3.miasto.zgierz.pl/

§2
ZASADY NABORU

1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢:

a) absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum - z urzedu;

b) absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych poza obwodem szkoty w przypadku,

gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami - na wniosek rodzicow/ opiekundéw prawnych .

2. Do oddzialu integracyjnego przyjmuje si¢:

a) absolwentow szkoly podstawowej posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane na czas nauki w gimnazjum;

b) absolwentéow szkoty podstawowej nieposiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, ktorzy ukonczyli szkote podstawowa z oceng zachowania co najmniej poprawna.

3. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem jest wigksza niz liczba
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje gimnazjum, kandydatow przyjmuje si¢, uwzgledniajac
nastgpujace kryteria:

Kryteria do gimnazjow Liczba punktéw Dokumenty

Wyniki nauczania - $rednia arytmetyczna
ocen za I potrocze w klasie VI:

$rednia ocen 5,0 i powyzej - 4 pkt, 14 Zaswiadczenie ze szkoty
$rednia ocen 4,0 - 4,99 - 3 pkt, podstawowej

$rednia ocen 3,0 - 3,99 - 2 pkt,
$rednia ocen ponizej 3,0 - 1 pkt

Wysokie miejsca w konkursach wiedzy,

artystycznych i zawodach sportowych Kserokopie dyplomow

w klasach 1V-VI szkoty podstawowej: 13 lub zaswiadczen poswiadczone
e ogolnopolskich - 3 pkt, za zgodno$¢ z oryginatem przez
e wojewodzkich - 2 pkt, rodzica/prawnego opiekuna

e powiatowych - 1 pkt.

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata:
e troje dzieci - 1 pkt, Oswiadczenie rodzica/prawnego
e Cczworo dzieci - 2 pkt, opiekuna
e pigcioro dzieci - 3 pkt

Dane potwierdza Dyrektor
Rodzenstwo kandydata speinia obowigzek Szkoty na podstawie
szkolny w tej szkole dokumentacji bedacej

W posiadaniu szkoty

L.aczna maksymalna liczba punktow wynosi: 12 pkt




§3
TERMINARZ REKRUTACJI

Od 01 czerwca 2016

Skiadanie Zgloszef/ Wnioskow do 22 czerwca 2016 do godz. 12:00
Uzupehienie Zgtoszen/ Wnioskow o kopie
swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej Od 24 czerwca 2016 do 28 czerwca 2016
oraz zaswiadczenie o wynikach do godz. 12:00

sprawdzianu

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng

ztozonych wnioskow i dokumentow Od 29 czerwca 2016 do 1 lipca 2016

Podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych 06 lipca 2016 do godz. 12:00
| kandydatow niezakwalifikowanych

Potwierdzenie przez rodzica/opiekuna

prawnego woli przyjecia do gimnazjum- Od 6 lipca 2016 od godz. 12:00
dostarczenie oryginatu $wiadectwa do 8 lipca 2016 do godz. 12:00
i zaswiadczenia
Podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatoéw przyjetych i kandydatow Od 15 lipca 2016 do 18 lipca 2016
nieprzyjetych
Postepowanie uzupetniajace

Sktadanie Zgloszen/ Wnioskow Od 11 lipca 2016 do13 lipca 2016
Weryfikacja przez komisjg rekrutacyjng Od 15 lipca 2016 do 18 lipca 2016

ztozonych wnioskow 1 dokumentow

Podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych 8 sierpnia 2016 do godz. 12:00
| kandydatow niezakwalifikowanych

Potwierdzenie przez rodzica/opiekuna

prawnego woli przyj¢cia do gimnazjum- Od 8 sierpnia 2016 od godz. 12:00
dostarczenie oryginatu $wiadectwa do 10 sierpnia 2016 do godz. 15:00
i zaswiadczenia
Podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych i kandydatow 11 sierpnia 2016 do godz. 12:00
nieprzyjetych
§ 4

SZKOLNA KOMISJA REKRUTACYJNA

. W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor Szkoty powoluje Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjna,
wyznacza jej przewodniczacego i1 okresla zadania cztonkow.

. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy weryfikacja spelniania przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.



3. Przewodniczacy komisji umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ ze zgloszeniami i wnioskami
o przyjecie do szkoty i zatagczonymi do nich dokumentami.
4. Przewodniczacy zwotuje i prowadzi posiedzenia komisji rekrutacyjne;.
5. Szkolna Komisja Rekrutacyjna:
a) przeprowadza postepowanie rekrutacyjne zgodnie z kryteriami okres§lonymi w regulaminie;
b) oglasza liste kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia;
C) oglasza liste kandydatow przyjetych i nieprzyjetych z podziatem na oddziaty;
d) sporzadza protokot z postepowania rekrutacyjnego.



